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PROVINCIA REGIONALE DI MESSINA
1 DIPARTIMENTO
2° U.D. Politiche Social - Sport — Attivita Produttive

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 02 DEL 09.01.2012

Oggetto: Avvio procedura per la sclezione del personale di ctg. D, in servizio presso il 1°
Dipartimenioe 2° U.D. “Politiche Sociali Sport Attivita produttive™, ai fini della
attribuzione della titolarita della Posizione Orgunizzaliva “Artigianato™,
Approvazione Avviso.

1L DIRIGENTE

PREMIISSO che con la deliberazione della Giunta Provinciale n. 573 del 31.12.2002 2 stato
definito, ex art. 8 del CCNL del 31.3.1999, il piano di individuazione e graduazione delle
Posizioni Organizzative dell'Ente tra cui, nello specifico, nella 1™ fascia risulta collocata

la Postzione Organizzativa “Artigianato™,

CHE rell’atluale struttura organizzativa dell'Lnte, 1"U.O. * Artigianato ™ & stata trasposta nel
[ Dipartimento - U.D. * Politiche Sociali Sport Attivita Produttive *, giusta dcliberazione
deila Giunta Provinciale n. 222 del 10.11.2011;

ATTESO che la titolarita della Posizione Organizzativa “Artigianato™, attribuita ai sensi degli
artt. 8, 9 e 10 del CCONI. Comparto Regioni/ Autonomie Locali del 31.3.1999 ¢ andata a
naturale scadenza alla data del 05.1.2012 e che, pertanto, si deve procedere alla riattribuzione
dell’imcarico conformemente a quanto disposto dall’ Amministrazione per altre situazioni ana-
loghe;

RITENUTO che & opportuno avviare la procedura per la selezione del personale di ctg. D, in ser-
vizio presso il 1° Dipartimento 2° U. D. “Politiche Sociali Sport Attivita produttive™, ai [ini
dell’attribuzione della titolaritd della Posizione Organizzativa “Artigianato™:

CHE per assicurare la massima pubblicita ¢ trasparcnza ¢ favorire la pit ampia partecipazione
tra il personale di questoUfficio Dirigenziale, é stato predisposto I'allegato Avviso con relativo
fac-simile di istanza che sono parte integrante ¢ sostanziale del presente provvedimento,

w

VISTO il D.Lgs. 267/2000 che approva 1l T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali:

VISTE le LL.RR.n. 48791 ¢ n. 30/2000 che disciplinano I’ordinamente degli Enti Locali in
Sicilia;



VISTO il D.Lgs. n.165/2001 che. agli arit. 4 ¢ 17, attribuisce ai dirigenti le competenzc gestio-
nali, tecnichc, amministrative € finanziarie:

VISTO lo Statuto provinciale;

VISTO il vigente regolamento provinciale di organizzazione degli uffici e dei servizi;
DETERMINA

AVVIARE la procedura per la selezione del personale di ctg. D, in servizio presso it 1° Diparti-
mento 2° U.D. * Politiche Sociali Sport Attivita Produttive 7, ai {ini dell’attribuzione della
titolarita della Posizione Orpanizzaliva “Artigianato™ come individuata con la deliberazione

n. 573 /G.P. del 31.12.2002,

APPROVARE "Avviso ed il fac-simile dell’istanza, allcgati al presente provvedimento di cui
sono parte integrante e sostanziale, disponendone la pubblicazione all’ Albo Pretorio dell’Ente;

TRASMETTERE la comunicazione di avvio delle procedura selettiva di che trattasi al personale
di categoria D in servizio presso questo Ufficio Dirigenziale.




PROVINCIA REGIONALE DI MESSINA

I Dipartimento
2° U.D. “ Politiche Sociali - Sport - Attivita Produttive ”

AVVISO

Oggetto: Sclezione per 'attribuzione al personale di ctg. D in servizio presso il 1° Dipartimento
2° L.D. “Politiche Sociali Sport Attivita produttive™, ai fini dell’atiribuzionc della titolarita della
Posizione Organizzativa “Artigianato”.

IL DIRIGENTE

PREMESSQ che rientra nelle atiribuzioni dei Dirigenti avviare le procedure di conferimento delle
Posizioni Organizzative a funzionari di categoria D in servizio presso 1'Unita Dirigenziale ove &
incardinata la Posizione Organizzativa, cosi come previsto CCNLL del 31.03.1999, dal CCD, daila
Delibera di Giunta n. 573 del 31.12.2002, dalla Delibera di Giunta n. 222 del 10.11.2011;

Vista la Determinazione Dirigenziale n.02 del 09.01.2012 per oggetto “Avvia procedura

per la selezione del personale di ctg .D in servizio presso il 1° Dipartimento 2° U.D. * Politiche
Sociali Sport Attivita Produttive™, ai fini dell’attribuzione della titolarita della Posizione Orga-
nizzativa Artigianato. Approvazione Avviso;

INDICE
la procedura di selezione ex artt. 8, 9 ¢ 10 del CCNI. Comparto Regioni/Autonomie Locali del
31.3.1999 per I"attribuzione della titolarita della Posizione Organizzativa “Artigianato”,

come individuata ai sensi della deliberazione n. 573/G.P /2002

Modalita di parlecipazigne:

Tutti 1 dipendenti dell’U.1).  “Politiche Sociali Sport Attivita Produftive “ inquadrati nella ctg.D
che intendano concorrere alla presente sclezione dovranno presentare la domanda di partecipazione
al protocollo generalc di questo Ente (brevi manu o con raccomandata AR) entro e non oltre 10 gg.
dalla data di pubblicazione del presente Avviso sul sito istituzionale della Provincia.

Fara fede la data del protocollo, ovvero il timbro postalc.

La suddella istanza, debitamente sottoscritta dal candidato pena esclusione dalla selezione, dovra
essere contenuta in busta chiusa recante all’esterno il nominativo del concorrente ¢ la dicitura
“Selezione per ['attribuzione al personale di ctg.D, in scrvizio presso il I Dipartimento 2° U.D.
Politiche Sociali - Sport - Attivita Produttive, della titolarita della Posizione Organizzativa
“Artigianato”.

All’istanza dovra csscre allegata la seguente documentazione:
1. domanda in carta semplice come da fac-simile allegato al presente avviso;
2. curriculum vitae in formato europeo;
3. anzianila di servizio, espressa in anni, mesi ¢ giorni, maturata alla data di scadenza
prevista dal presente Avviso, per il servizio svolto presso queste Ente, sia nella ctg. D
che nelle qualifiche inleriori.




Criteri per |'asscgnazione dell’incarico di Posizione Organizzativa:

[.e istanze pervenute ed ammessc alla selezione saranno valutate dal Dirigente in base ai criteri
previsti dal CONL del 31.3.1999 ¢ dal CCDI vigente, come richiamati dalla deliberazione G.P.
n.573 del 31.12.2002 che ha approvato il piano di individuazionc ¢ graduazione delle posizioni
organizzative tuttora vigente.

Tali criteri prevedono la scguente articolazione:

A) Curriculum professionale .....c.civvriiimmiiriciniinrrninen crsrsesnna max punti 30
A.l laurea magistrale o specialistica (3+2) o quadriennale (V.0.) punti 10
A.2 laurea triennale punti 08
A3 diploma scuola superiore punti 06
A4 master ¢/ o corsi universitari alta specializzazione punti, 04
B) Crediti di professionalita.......... eesreteraaterereraasasinrnenraneranta crrens ...max punti 30
B.1 per ciascun anno di direzione della strutiura individuata quale
posizione organizzativa ed oggetto della selezione punti 03
B.2 per ciascun anno di direzione di qualsiasi struttura dell*Ente
individuata quale posizione organizzativa punti 02
B.3  per ciascun anno di direzionge di altra struttura punitt 01
C) Valutazione del Dirigente.......ocoiiiiiiiimiiiiiiiiiniinramiiinninne vveve..max punti 40
C.1 per !’ impegno punti da 1 a 05
C.2 perla capacitd organizzativa punti da 1l a 10
C.3 perla capacila propositiva punti da 1 a 10
C.4 peril carico di lavero punti dal a 10
C.5 per la gestione del personale puntti da 1 a 05,

Il conferimento dell’incarico avvcerra con atto formale che definira durata e contenute deflo stesso.
All’incaricato della titolarita della P.O. “Artigianato” verra riconosciuta 1'indennita di posizione e
di risultato nei limiti definiti dal vigente C.C N.L.,determinata in base alla pesatura in atlo vigente.

AVVERTE

Che non saranno ammesse alla selezione di cui al presente avviso domande pervenule al protocol-
lo dell’Ente oltre i termini fissati dalle modalita di partecipazione.
Inoltre non sara consentito produrre oltre il termine stabilito alcuna documentazione integrativa.

Il presentc AVVISQO oltre ad essere trasmesso all’ Albo Pretorio di questo Ente per la relativa
pubblicazione anchc on-line, sara inviato per conoscenza ai seguenti uffici: U.D. Gabinctto
Presidenza ; Segreteria Generale ; U.D. Gestione Risorse Umane.




Allegato alla D.D. n. 02 del 09.01,.2012

(Fac-simile istanza da campilacsi in carta semplice)

....l... sottascritt

PROVINC1A REGIONALE DI MESSINA
Al Sig. Dirigente del I Dipartimento
2° U.D. “Politiche Sociali, Sport, Attivita Produttive”

chicde di essere ammess...a partecipare alla selezione interna per |’attribuzione della Posizione Organizza-

tiva “Artigianato” indicata nefl’ Avviso approvato con determinazionc dirigenziale n, 02 del 09.01.2012

A tal line, consapevole che Ic dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e ’uso di atti falsi sono sanzionati

penalmente come previsto dall’art. 76 del DPR 445/2(00,

dichiara

ai sensl degli art.46 e 47 del citato D.P.R. 28.12.2000 n. 445:

1.

di averc preso visione dell’avviso interno e di accettarne con la presente domanda le
clausole ivi contenute;

diesserenat... a

di esserc dipendente della Provincia Regionale di Messina a tempe indeterminato e pieno
inquadrato nella catcgoria D profilo

di essere attualmente in servizio presso V'U.O. ... di codesto Ufticio
Dirigenziale.

Allega alla presente:

- la documentazione indicata nelle modalita di partecipuzione dell’ Avviso,
- fotocopia di idoneo documento di riconoscimento in corso di validita,




